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Vapaaehtoistyö työttömyyden aikana

➢ Mikä on sallittua ja mahdollista?

➢Te-palvelut.fi -vapaaehtois- ja talkootyö

➢Olethan epäselvissä asioissa aina yhteydessä TE-toimistoon tai työllisyyden 
kuntakokeiluun 

➢ Työttömyysturvalaki, 4 § (28.12.2012/1001)

➢ Etsi ja ota vastaan työtä myös vapaaehtoistyön aikana

➢ Jos ilmoitat, ettet vapaaehtois- tai talkootyön vuoksi hae etkä voi vastaanottaa 
kokoaikatyötä, sinulla ei ole oikeutta työttömyysetuuteen.

https://www.te-palvelut.fi/tyonhakijalle/jos-jaat-tyottomaksi/tyottomyysturva/vapaaehtoistyo-talkootyo?inheritRedirect=true
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2002/20021290#a28.12.2012-1001
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Vapaaehtoistyö työttömyyden aikana

➢ Muu kuin työsuhteessa tehty työ

➢ Voit työttömyysetuuttasi menettämättä tehdä vapaaehtois- tai talkootyötä 
silloin, kun työ on työttömyysturvalain mukaista palkatonta, tavanomaista 
yleishyödyllistä vapaaehtois- ja talkootyötä.

➢ Vapaaehtoistyölle on myös tunnusomaista, että osallistut siihen, kun sinulle 
sopii ja voit lopettaa halutessasi. Vapaaehtois- tai talkootyössä työskentelysi 
päivittäinen tai viikoittainen määrä ei vaikuta työttömyysetuuden saamiseen tai 
työn vastaanottamiseen.
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Vapaaehtoistyö työttömyyden aikana

➢ Vapaaehtoistyö on yleishyödyllisten 
päämäärien edistämiseen tai taloudellista 
voittoa tavoittelemattoman yhteisön 
toiminnan tukemiseen liittyvää työtä kuten:
•urheilu- tai muissa yleisötapahtumissa tehtävä 
vapaaehtois- tai talkootyö

•erilaisissa vertaistukiryhmissä vertaistukena 
toimiminen

•erilaisten yhdistysten kautta tapahtuva toiminta

•yhteiskunnalliseen toimintaan osallistuminen.
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Vapaaehtoistyö työllistymisen edistäjänä

➢ Vapaaehtoistyössä luodut
verkostot ja kontaktit voivat olla 
arvokkaita työllistymisen
kannalta. 

➢ Vapaaehtoistyö kerryttää
monipuolista osaamista.
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Vapaaehtoistyö lisää osaamista

➢ Osaaminen = tiedot, taidot, toiminta

➢ Osaamiseen vaikuttavat myös arvot, asenteet ja 
yksilölliset ominaisuudet

➢ Työkokemus ja koulutus ovat vain yksi osaamisen 
osa-alue

➢ Vapaaehtoistyö kerryttää osaamista, joka 
kannattaa laittaa näkyviin
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Työtehtäviä on monenlaisia (jelli.fi)

✓ Keittiötehtävät
✓ Tukihenkilö
✓ Vertaistukiryhmän ohjaaja
✓ Lapsiperhetoiminta
✓ Perheretket
✓ Ryhmätoiminnan ohjaaja
✓ Äänilehden lukija
✓ Kriisipuhelimen päivystäjä
✓ Ystävätoiminta
✓ Isosisarustoiminta
✓ Perhekahvilaohjaaja
✓ Eläinten asioiden ajaminen

✓ Arjen kuuntelu- ja 
keskustelukumppani

✓ Kahvinkeittäjä
✓ Tiedonvälittäjä
✓ Kerhon ohjaaja
✓ Muistikummilähettiläs
✓ Päihteettömän päiväkeskuksen 

toimintaan osallistuminen
✓ Ottelutapahtumien avustavat 

tehtävät
✓ Perhekummitoiminta
✓ Leikkiminen/pelaaminen/
✓ lukeminen
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Millaista osaamista vapaaehtoistyö lisää?

➢ Vapaaehtoistyö kerryttää osaamista (taitoja)

• Esim. juuri tietyssä työtehtävässä vaadittavat taidot

➢ Vapaaehtoistyö kehittää työelämätaitoja mm. 
sosiaaliset taidot, ongelmanratkaisutaidot, 
paineensieto + sopeutumiskyky

➢ Kiinnostus, innostuminen, halu kehittyä yms. 
kertovat työnantajalle siitä, että olet 
todennäköisesti myös työntekijänä motivoitunut.
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Vapaaehtoistyö ja CV

➢ Vapaaehtoistyö kannattaa laittaa näkyviin 
CV:hen

o Mitä tehtäviä työ on pitänyt sisällään?

o Mitä taitoja tehtävä on kehittänyt?

o Vapaaehtoistoiminnan voi laittaa 
näkyviin muu työkokemus –kohtaan tai 
sille voi tehdä oman otsikon.

➢ Mainitse vapaaehtoistyön järjestäjä, 
ajanjakso sekä tehty vapaaehtoistyö ja 
työn sisältö

➢ Kirjoita näkyviin myös työssä kehittynyt 
osaaminen ja työssä tarvitut taidot
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Esimerkki vapaaehtoistyöstä CV:ssä

➢ Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry, 2019-2021, vapaaehtoistyö 

maahanmuuttaneiden ystäväperhetoiminnassa

➢ Vapaaehtoistyön työtehtävät ovat muodostuneet mm. maahanmuuttaneiden
perheiden tukemisessa paikalliseen kulttuuriin ja arkeen. Lisäksi olen ollut 
mukana erilaisten tilaisuuksien ja juhlien järjestämisessä.

➢ Vapaaehtoistyössä olen päässyt hyödytämään kielitaitoa (englanti, arabia) ja 
maahanmuuttaneiden palvelujärjestelmä on tullut tutuksi. Lisäksi työ on 
kehittänyt ongelmanratkaisutaitoa, sosiaalisia taitoja sekä organisointi- ja 
suunnittelukykyä esimerkiksi tapahtumien järjestämisen yhteydessä.
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Kiitos!

➢Ja tsemppiä työnhakuun ☺!

Työllisyyskoordinaattori Hilkka Pirhonen

Hilkka.pirhonen@pksotu.fi

050 467 0356

mailto:Hilkka.pirhonen@pksotu.fi

