
Ammattiopisto Lappia – yhteistyö 
kolmannen sektorin kanssa



Lappian urheiluakatemia, Liikkuva Lappia hanke ja 
E-urheilupolku
• Lappian Urheiluakatemiassa yhdistyvät opinnot ja urheilu. (Ammatilliset opiskelijat, lukiot ja perusaste.)

• Seurayhteistyö esim. Kemin Lämärit, Tornion Pallo (TP), Kemin Palloseura (KePS) sekä urheiluseurojen 
valmentajat, Tornion nuorisotoimi, harjoittelupaikat sekä alueen nuoret. 

• Kemissä ja/tai Torniossa salibandy, jalkapallo, jääkiekko tai futsal, muodostelmaluistelu tai yksilölajeja. 
Muoniossa Freeride Academy eli vapaalaskuun tarjotaan kursseja.

• Liikkuva Lappia hanke järjestää lumenveistokilpailuja Torniossa ja Kemissä. 

 Yhteistyökumppaneina hankkeessa esim. Tornion kaupunki ja Tornion nuorisoseura, Tornion yhteislyseon lukio, 
Lapin ammattikorkeakoulu, Putaan yläaste ja Citymarket Tornio, Haaparannan kaupunki sekä Kemin kaupunki ja 
Kemin kaupungin nuoristoimi.

• Lappian E-urheilupolulla on mahdollisuus suorittaa ammatillisten opintojen rinnalla osaamispisteitä e-
urheilussa. 

• Lappia mukana syksyisin BeActive –seuratapahtumassa, jossa yhdistykset esittelevät toimintaansa. Nuorten 
tätä kautta mahdollista löytää itselleen mielekästä tekemistä. Tapahtuma Putaan hallilla Torniossa ja Tervahallilla 
Kemissä.



Lappian liiketoiminta-ala ja vapaaehtoistyö 
oppimisympäristönä 
• Lappian liiketoiminta-alan opettaja osallistuu vapaaehtoisena Kapua 2023 Malawi -hankkeeseen, 

joka kerää varoja kolmelle suomalaiselle kehitysyhteistyöjärjestölle, Väestöliitolle, Taksvärkki ry:lle 
ja Kynnys ry:lle. Keräyksellä tuetaan itäafrikkalaisen Malawin tyttöjen ja nuorten naisten oikeuksia ja 
koulutusta. 

• Markkinointiviestinnän ja sisällöntuotannon tunneilla käsiteltiin syksyllä kolmea tosielämän 
toimeksiantoa, joista Kapua Malawi oli yksi. Seitsemän opiskelijan ryhmä sai tehtäväksi suunnitella 
Kapuan tiedotusta ja varainhankintaa. Loppuvuodesta 2022 liiketoiminnan opiskelijat järjestivät 
Lappiassa joulumyyjäiset, joiden pöytävuokrien ja myyntipalvelun tuotot kanavoitiin Kapualle. 
Kapualla oli myyjäisissä myös oma myyntipöytä, jota liiketoiminnan opiskelijat hoitivat.

• Kaksi liiketoiminnan opiskelijaa on työssäoppimisjaksolla koulutussopimussuhteessa Kapuan 
kanssa ja yhden harjoittelu liittyy sen toimintaan. Suoritettavat tutkinnon osat ovat 
Markkinointiviestintä ja sisällöntuotanto sekä Tapahtumatuotanto. Opiskelijat järjestivät 14.2. 
Ystävänpäivän hyväntekeväisyystapahtuman Lappian päärakennuksen Kahvila-Puoti Purnukassa. 
Tapahtuman toteutukseen osallistui myös musiikkialan ja kuvataidealan opiskelijoita. 
Varainhankintaa Kapualle tehtiin myymällä ystävälle annettavia pikkulahjoja. 



Tornion Työvoimalasäätiö ja pajat Lappian
oppimisympäristönä
 Mahdollisuus ammatillisten tutkinnon osien suorittamiseen Tornion Työvoimalasäätiöllä ja  

kuntien työpajoilla ePerusteiden mukaisesti - opinnollistaminen. Esim. Tornio, Kemi, Muonio ja 
Simo.

 Tutkintojen sisältöjä ja säätiön työympäristöjä on tarkasteltu yhteistyössä oppilaitosten kanssa. 
Pajaopinnot ovat jokaiselle henkilökohtaisesti räätälöityjä. Pajaopintojen avulla voi esimerkiksi 
suorittaa keskeneräisen ammatilliset tutkinnon loppuun tai tutustua uuteen opiskelu-
/ammattialaan. Esim. taitopaja, luovapaja ja starttipaja.

 Tornion Työvoimalasäätiön starttivalmennuksessa Lappian opiskelija saa tukea yksilöllisen 
suunnitelman mukaisesti esim. elämänhallintaan, sosiaalisiin taitoihin, ravitsemukseen, 
liikuntaan, terveysasioihin, talousasioihin, koulutukseen ja työelämään.



Lappia ja Meri-Lapin järjestökeskus Majakka

 Henkilöstön osaamisen kehittämiskumppanuus, yhteistyö ammatillisen koulutuksen 

työelämässä oppimisessa ja ammatillisen koulutuksen osaamisen arvioinnissa eli 

näytöissä. Lappian oppisopimustoimisto pitää infotilaisuuksia Majakassa.

 Lappian opiskelija on ollut Majakassa työelämäjakson harjoittelussa 

koulutussopimuksella.

 Syksyllä tulossa työpaikkaohjaajakoulutus Lappian ja Majakan välillä, jossa Majakan 

kouluttaa. Aiemmin kouluttanut yhdistystoiminnan peruskurssi.



Oppisopimus kolmannella sektorilla
• Oppisopimus on mahdollinen kolmannella sektorilla, kun edellytykset täyttyvät
 opiskelija tule olla 15 vuotta täyttänyt
 töitä minimissään 25 h/viikko ammattitaitovaatimusten mukaisissa työtehtävissä
 työnantaja maksaa työehtosopimuksen mukaista palkkaa
 työnantaja nimeää opiskelijalle (pätevän) vastuullisen työpaikkaohjaajan

• Oppisopimuksella voi opiskella
 perustutkinto, ammattitutkinto, erikoisammattitutkinto, koko tutkinto tai tutkinnon osa, räätälöity

oppisopimus (eri tutkinnoista valitaan tutkinnon osia), muu lisäkoulutus ja kesäoppisopimus.



Tornion opiskelija-asuntola ja seurakunta

• Kuukauen kahavit Ammattiopisto Lappian asuntolassa. 

• Mukana seurakunnan oppilaitostyöntekijät: nuorisotyöntekijä ja pappi. 

• Vaihtelevin teemoin. Vapaata olemista turvallisen aikuisen seurassa, läsnäoloa, aikaa, kohtaamista 
ja kuuntelemista.

• Akuuttia kriisityötä ja henkilökunnan tukea.



Kuraattorien ja kolmannen sektorin yhteistyö

• Yhteistyö liittyy opiskelijoiden tuen tarpeeseen ja järjestöjen tarjoaman palvelujen kohtaamiseen, 
kuten kuntien Etsivä nuorisotyö. 

• Kriisikeskus Turvapoijun kriisituki on yhteistyötahona Lappian opiskelijoiden keskuudessa 
tapahtuville kriiseille.

• Walk in Talk – keskusteluapua 15-29 -vuotiaille nuorille. Mieli, Meri-Lapin mielenterveys ry.

• Yhteistyö Tornion Työvoimalasäätiön ja työpajojen kanssa. Opiskelija voi viedä opintoja eteenpäin 
työpajoilla. 

• KATU- hanke (Nuorisoliitto NAL) auttaa rikos- ja päihdetaustaisia nuoria rikoksettomaan ja 
päihteettömään elämää. Auttaa opiskelijaa etsimään omaa asuntoja. 



Lappian hankeyhteistyö kolmannen sektorin kanssa

• Työllisyyden yhteispalvelu Kemin Pointissa Lappialta opinto-ohjaaja, oppisopimuspalvelut, erilaiset 
hanketyöntekijät.

 Lappian koulutusvaihtoehdoista ja oppissopimusmadollisuuksista kertominen. Kemin kaupungin
yhteistyökumppaneita, Ammattiopisto Lappia, Lapin TE-toimiston, eri oppilaitosten ohjaus-, neuvonta-
ja rekrytointipalvelut sekä yrittäjät.

• Osaamisella työelämään – Osatyökykyisten tuettu osaamisen vahvistaminen, OSTE
 Lappia kanssa yhteistyössä päätoteuttaja Lapin ammattikorkeakoulu, Lapin yliopisto ja Redu. 

Hankkeen päätavoitteena on tukea osatyökykyisten ja niiden henkilöiden työllistymistä, joiden työkyky 
on vaarassa alentua. Kolmannen sektorin yhteistyö kaupungit ja kunnat esim. (esim. Kemi, Tornio, 
Kolari, Muonio, Enontekiön), Tornion Työvomalasäätiö, Etsivä nuorisotyö, Meriva sr ja Ohjaamo Kemi. 

• ÄRM- hanke – Kemi-Tornion alueen äkillisen rakennemuutoksen hoito
 Hankkeen tarkoituksena on osaamistarpeiden kartoittaminen ja irtisanottujen koulutukseen ohjaus.

Yhteistyö oppilaitosten lisäksi muut keskeiset yhteistyökumppanit ovat Työ- ja elinkeinoministeriö, 
Opetus- ja kulttuuriministeriö, Stora Enso Oyj, TE-toimisto, ELY-keskus, Kemin kaupunki ja
kehittämisyhtiöt (Kemin Digipolis, Business Tornio).




